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ABSTRAK 

Penelitian Ini Bertujuan Untuk Mengetahui Pengaruh Perencanaan 

Anggaran (X1) Terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (Y), 

Pengaruh Pelaksanaan/Implementasi Anggaran (X2)  Terhadap Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah (Y), Pelaksanaan/Pertanggungjaw aban Anggaran 

(X3)  Terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintahh(Y),Pengaruh Evaluasi 

Kinerja (X4) Terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (Y) Pengaruh 

Secara Simultan Perencanaan Anggaran(X1), Pelaksanaan/Implementasi 

Anggaran (X2),Pelaksanaan/Pertanggungjawaban Anggaran (X3) Dan  Evaluasi 

Kinerja (X4) Terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (Y). 

Hasil penelitian menunjukkan Bahwa Perencanaan Anggaran (X1) 

berpengaruh terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah(Y). Hasil ini 

dibuktikan dengan  thitung  sebesar 4,486 > 1,669 dan nilai signifikasi t sebesar 

0,000< 0,05. sedangkan Pelaksanaan/Implementasi Anggaran(X2) berpengaruh 

terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah(Y). Hasil ini dibuktikan 

dengan thitung  sebesar 3,966 > 1,669 dan nilai signifikasi t sebesar 0,000 < 0,05. 

Pelaporan/Pertanggungjawaban Anggaran (X3) berpengaruh terhadap 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (Y). Hasil ini dibuktikan dengan 

thitung  sebesar 4,563 > 1,669 dan nilai signifikasi t sebesar 0,000 < 0,05. 

Kemudian evaluasi kinerja (X4) Berpengaruh Terhadap Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah (Y). Hasil ini dibuktikan dengan thitung  sebesar 10,061 > 

1,669 dan nilai signifikasi t sebesar 0,000 < 0,05. Setelah itu, perencanaan 

anggaran(X1), pelaksanaan/implementasi anggaran(X2) , 

pelaporan/pertanggungjawaban anggaran(X3) dan evaluasi kinerja 

(X4)  berpengaruh secara simultan terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah (Y). Hasil ini dibuktikan dengan   sebesar 699,250 > 2,75. dan nilai 

signifikasi F sebesar 0,000 < 0,05.  

Kata Kunci: perencanaan anggaran(X1), pelaksanaan/implementasi anggaran(X2), 

pelaksanaan/pertanggungjawaban anggaran(X3), evaluasi kinerja(X4) 

akuntabilitas kinerja instansi pemerintah(Y) 
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ABSTRACT 

This Research Aims To Know The Effect Of Budget Planning (X1) On The 

Performance Accountability Of Government Agencies (Y), The Effect Of Budget 

Implementation (X2) On The Performance Accountability Of Government 

Agencies (Y), Budget Execution/Accountability (X3) On Agency Performance 

Accountability Government (Y), Effect of Performance Evaluation (X4) on 

Performance Accountability of Government Agencies (Y) Simultaneous Effect of 

Budget Planning (X1), Budget Execution/Implementation (X2), Budget 

Implementation/Accountability (X3) and Performance Evaluation (X4) on 

Government Agency Performance Accountability (Y). 

The results of the study indicate that Budget Planning (X1) has an effect on 

the Performance Accountability of Government Agencies (Y). This result is 

evidenced by the tcount  of 4.486 > 1.669 and the significance value of t is 0.000 < 

0.05. while the Budget Implementation (X2) has an effect on the Performance 

Accountability of Government Agencies (Y). This result is evidenced by the 

tcount  of 3.966 > 1.669 and the significance value of t is 0.000 < 0.05. Budget 

Reporting/Accountability (X3) affects the Performance Accountability of 

Government Agencies (Y). This result is evidenced by the tcount  of 4.563 > 1.669 

and the significance value of t is 0.000 < 0.05. Then the performance evaluation 

(X4) Affects the Performance Accountability of Government Agencies (Y). This 

result is evidenced by the tcount  of 10.061 > 1.669 and the significance value of t 

is 0.000 < 0.05. After that, budget planning (X1), budget 

execution/implementation (X2), budget reporting/accountability (X3) and 

performance evaluation (X4) simultaneously affect the Performance 

Accountability of Government Agencies (Y). This result is proven by 699.250 > 

2.75. and the significance value of F is 0.000 <0.05.    

Keywords: budget planning(X1), budget implementation/implementation(X2), 

budget implementation/accountability(X3), performance evaluation(X4) 

performance accountability of government agencies(Y) 
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