PENGARUH PEMANFAATAN SISTEM INFORMASI AKUNTANSI
TERHADAP KUALITAS LAPORAN KEUANGAN DENGAN
KOMPETENSI SUMBER DAYA MANUSIA SEBAGAI VARIABEL
MODERASI

(Studi Empiris Di Pemerintahan Kota Solok)
SKRIPSI

Diajukan Untuk Memenuhi Syarat Memperoleh Gelar Sarjana Akuntansi

ANI SUL ISTIORINI

171000462201024

PROGRAM STUDI AKUNTANSI
FAKULTAS EKONOMI
UNIVERSITAS MAHAPUTERA MUHAMMAD YAMIN
SOLOK
2021



Pengaruh Pemanfaatan Sistem Informasi Akuntansi Terhadap Kualitas
Laporan Keuangan Dengan Kompetensi Sumber Daya Manusia Sebagai
Variabel Moderasi

Ani Sulistiorini
171000462201024

PEMBIMBING : 1. WITRA MAISON, SE.M.Si
2. RITADWI PUTRI, SE. M. Si

ABSTRAK
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh pemanfaatan sistem
informasi akuntansi terhadap kualitas laporan keuangan dengan kompetensi
sumber daya manusia sebagai variabel moderating. Penelitian ini memakai
metode kuantitatif dengan menggunakan pendekatan yang bersifat sebab-akibat
(kausal) atau penelitian asosiatif, yang bertujuan untuk mengetahui hubungan
antar variabel baik mempengaruhi atau dipengaruhi.

Hasil penelitian menunjukkan terdapat pengaruh Pemanfaatan Sisten
Informasi Akuntansi (X) terhadap Kualitas Laporan Keuangan (Y). Hasil
pengujian hipotesis pertama ini dibuktikan dengan nilai signifikasi t sebesar 0,000
< 0,05 dan |thiwng| Sebesar 9,232 > 1,666. Setelah itu, terdapat pengaruh
pemanfaatan sistem informasi akuntansi (X) terhadap kualitas laporan keuangan
(Y) yang dimoderasi oleh kompetensi sumber daya manusia (Z). Hasil pengujian
hipotesis kedua ini dibuktikan dengan uji interaksi antara nilai R2 persamaan
regresi (1) dengan nilai R2 persamaan regresi (2). Hasilnya adalah nilai R2
persamaan regresi (1) lebih kecil dari nilai R2 persamaan regresi (2) (0,542 <
0,773).

Kata Kunci: Pemanfaatan Sistem Informasi Akuntansi, Kualitas Laporan
Keuangan, KompetensiSumber Daya Manusia
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ABSTRACT

This study aims to determine the effect of board knowledge on budgeting
on regional financial supervision with organizational culture, as a moderating
variable. This study uses a quantitative method using a causal approach or
associative research, which aims to determine the relationship between variables,
either influencing or relying.

The results showed that there was an effect of Utilization of Accounting
Information Systems (X) on the Quality of Financial Statements (Y). The results of
testing the first hypothesis are evidenced by the significance value of t of 0.000
<0.05 and |t_hitung | of 9.232 > 1.666. After that, there is an effect of the use of
accounting information systems (X) on the quality of financial reports (Y) which is
moderated by the competence of human resources (Z). The results of testing the
second hypothesis are evidenced by the interaction test between the value of R"2
of the regression equation (1) and the value of R) 72 of the regression equation
(2). The result is that the value of R"2 of the regression equation (1) is smaller

than the value of R)] ~2 of the regression equation (2) (0.542 < 0.773).

Keywords: Utilization of Accounting Information Systems, Quality of Financial
Reports, Competence of Human Resources
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